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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Principios de la Ley

» Pertinencia Local, diversidad de los proyectos
educativos y participacién de la comunidad

- Colaboracion y trabajo en red.

* Proyectos educativos inclusivos, laicos y de
formacion ciudadana

« Formacion ciudadana y valores republicanos

- Desarrollo equitativo e igualdad de
oportunidades

« Cobertura nacional y garantia de acceso

 Integracion con el entorno y la comunidad

 Mejora continua de la calidad

- Calidad integral
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Comité Directivo
Supervisa el adecuado
desarrollo estratégico y rendicion
de cuentas del Servicio Local.
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Liceos ——

70 Servicios Locales
de Educacién Publica

(SLEP)
a lo largo de todo Chile

trabajando en red.

GOBIERNO DE CHILE

Consejo Local
Elegido por la comunidad
educativa, colabora con el

desarrollo del Servicio Local.
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Jardines Infantiles Establecimientos de Liceos Técnicos Establecimientos de
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Consejos Locales de
Educacion

GOBIERNO DE CHILE

Ministerio de Educacién



-_

TRABAJANDO PARA USTED

SERVIER LOGAL DE EDLCAGION PUBLICA Educacion
ITACAMA P eiiee ™
afaral | Diego de Almagro
a . | —
:Que es un Comite Directivo? —
—

° 8 ) El Comité Directivo es el encargado de velar por el adecuado desarrollo del
></§\ng Servicio Local, por la rendicion de cuentas de la directora o director ejecutivo ante

| | la comunidad local y ademas se encarga de contribuir a la vinculacién del Servicio
| Q«@ i Local con las instituciones de gobierno de las comunas y la region.

¢Queé es un Consejo Local?

El Consejo Local es un comité que colabora con la directora o director ejecutivo de
cada Servicio Local y que representa los intereses de las comunidades

If o i educativas, para garantizar que se consideren sus necesidades

y particularidades.

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOGAL DE EDUGAGION PUBLICA Educacion
ATAGAMA P saies
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Comite Directivo P
§__
— % 2 Representantes de los Centros de madres,

padres, apoderadas y apoderados

Este comité esta
—% 1 o 2

integrado por: — Representantes designados por los

Alcaldes

—k 2 Representantes del gobierno local

* Representantes de las y los alcaldes y de la intendencia deben ser personas con reconocida
trayectoria, ya sean profesionales de la educacion u profesionales expertas o expertos en educacion o
con experiencia en gestion.

GOBIERNO DE CHILE
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Consejo Local

Este consejo esta
integrado por:
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Representantes de los centros de estudiantes —_—
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Representantes de los centros de, madres, —

padres, apoderadas y apoderados

Representantes de las y los profesionales de la educacion

Representantes de las y los asistentes de la educacion

Representante de las universidades con sede principal
en la region, acreditadas por cuatro aflos o mas

Representante de los centros de formacion técnico o
institutos profesionales acreditados y que no persigan
fines de lucro, con sede principal en la region

Representantes de los equipos directivos o técnico-
pedagdgico de los establecimientos, elegidos por sus
pares

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Pedagogica,
formacion y convivencia
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
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Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

DIRECCION DE ACOMPANAMI'O TECNICO PEDAGOGICO

@ RESULTADOS GENERALES

Matricula 2024 Matricula 2025 Variacion
28.980 28.087 -893
estudiantes estudiantes estudiantes

0 Disminucién de matricula 2024-2025  -3,1% @ INDICADORES CLAVE

Tasa de retencion Tasa de desercion
(aprox.)

\
96,9% 3,1%

® RETENCION Y DESERCION POR COMUNA (%)
@ Retencion (%) @ Desercion (%)

1005 97.0% 94,5% 96,7% 97,5% 98,2%

80%

60%

40% . .

o5 SHEH Estudiantes que Estudiantes que abandonan

% " % . .
i = iy il 18% se mantienen en o se desvinculan del
0% == = — —— 3 A 7 4
Copiapé Caldera  TierraAmarilla  Chanaral Diego de el sistema educativo sistema educativo
Almagro
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
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DIRECCION DE ACOMPANAMIENTO TECNICO PEDAGOGICO

546 756

Puntaje promedio PAES Estudiantes titulados

Ano 2025 Ensenanza Técnico Profesional 2025

241 581
226 224
I |

4° Basico 8° Basico Il Medio

. Matematica Lenguaje

—— GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Pedagég.cién y convivencia

Asesoria directa

i:i @ 'Eg) fh

795 1h30min 1120 223

Asesorias duracion horas visitas
promedio totales integrales

N° Sesiones por etapa del MDC

iocromiercs (N 119
Involucramiento, ‘- 19
Diagnéstico - 28
Diagnéstico, Planificacion ([N 42
Planificacién ‘_ 38
gecucin (N o

|
Ejecucién, Evaluacion ' 2

)
Evaluacién _ 42
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Evolucion mensual de asesorias
Numero de asesorias por mes

140 -
100 -
80 -

60 -
40

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Asesorias por ambito de trabajo
Ndmero de asesorias

e I
m

‘3:

Fortalecimiento
m aprendizajes

e@e Asistenciay
f@"  revinculacién

464
200 400

0 600 800
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Ed uCCICiC')n

ATACAMA gidliea

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogi acion y convivencia

Asesoria directa =N

Otros Focos
Observacion y Retroalimentacion al aula: [N 239 \\\
Plan lector (desarrollo de competencias para la comprension lectora): [ N R 55

Plan matematico (desarrollo de competencias matematicas): | N 30

[T e e e & 136

Resultados de evaluaciones externas (DIA-SIMCE):

Revision de planes normativos:

Modalidad e Asesoria Uso reflexivo de datos para la toma de decisiones:

Plan Atacama. Linea de desarrollo de capacidades:
Seguimiento a Programas y Convenios:

"

0 50 100 150 200 250

Seguimiento a las Redes Territoriales Educativas:

Sesiones de Asesoria Directa 393 Capacidades Basales

B Presencial: 85,7% [ Remota: 14,3% Sesiones Realizadas Colaboracion [ 33
ala Fecha 795

! Reflexion | } Il 22
1
! Meta Distribucion del liderazgo

Sesiones por realizar  -115 680 Iy
1 % o
! Confianza relacional [ 3
1 ; T

-200 -100 0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000 0 10 20 30 40
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagégica.lmacién y convivencia

Asesoria directa
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N° de Acompaiiamientos
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N° de Acompainamientos por Modalidad

429
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@ N° de Acompanamientos por Comuna

Copiap6 | 447
Chariaral | 138
Caldera [N 91
Tierra Amarilla [N 85
Diego de Aimagro [l 34
0 160 260 360 460 500
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Gestion Pedagog
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cion y convivencia

Asesoria directa - Acciones PAL

1.1.- (CE) Articulacién y coherencia entre |los instrumentos de gestién /
planes / acciones y actividades.

1.2.- (CE) Estrategias para la incorporacion de actividades curriculares
y/o co-curriculares.

1.3.- (CE) Estrategias que involucren a la comunidad educativa en
forma participativa / dialogante / democratica e inclusiva.

2.1.- (FA) Innovacion en el aula con miras hacia el aprendizaje
profundo.

2.2.- (FA) Articulacion de niveles con foco en la primera infancia.

2.3.- (FA) Elaboracion de rutas de aprendizaje considerando la gestion
curricular.

2.4.- (FA) Fortalecimiento de la educacion técnico profesional.

3.1.- (AR) Analisis reflexivo de datos / funcionamiento de comités de
asistencia y monitoreo del proceso.

3.2.- (AR) Transferencia de practicas efectivas y fomento en la
participacion de las familias.

3.3.- (AR) Estrategias de revinculacion dependiendo del nivel y
modalidad educativa.

100

200

300

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. UC.CIC iC')I‘"I
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Asesoria en red Jornada ADECO 1
Jornada Carrera Docente JJII v)
) 3 Jornada deporte escolar publico 1
3:5- * 9 Redes simultaneas
Jornada equipos psicosociales 1
S Jornada Mesa de Género 1
* 8 jornadas
J Jornada PME EPJA 3
° Jornada PME Microcentro Rural 1 \
8@e :
e@» ° 3 sesiones anuales por red. Jornada TP CADE 3 : \\\
: Red Camino al éxito 3 \\\\
e : :
¢ 40 sesiones realizadas Red coordinadores EE TP 1 \\
& . _— Red de Asistencia y Revinculacion 5
i,“ e Participaron: directivos, o
docentes y asistentes. Red de Convivencia 7
Red de Directoras de JJII 3
[T] ¢ Temas: Liderazgo, Convivencia, _
Inclusién, Asistencia, Lenguaje, Red de Directores 3
Matematicas. Red de matemética docentes Diego de... 2
E * Innovacién: se implementa Red Docentes de Lenguaje y CRA 3
la modalidad hibrida
0 2 4 6 8

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Pedagégic.mcién y convivencia

Jornada Participativa PAL 2026

1108

Disefio metodolégico comun con
foco técnico-pedagdgico (disenio DATP).

Mas de 7.000 participantes de
comunidades educativas.

Insumo directo para la definicion
de acciones AATP del PAL 2026.

Participaron: estudiantes, docentes, asistentes,

directivos, apoderados, gremios, CDL y CLEP.

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Ed ucac iC')I‘"I

ATACAMA e

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Creacion de herramientas digitales

Matricula y Asistencia / PIE /
Dotacidon / Convivencia Educativa /
Programas / Contrataciones

DIRECTORES/AS SLEP ATACAMA

Sistema Integrado de Acceso a Herramientas Digitales e Informacion.

ONTRATACIONES DEL

' N
PERSONAL \\\\\\\\

S

S — o

Formulario de Solicitud de Contratacién de Personal Este formulario articula la tramitacion de las solicitudes de nuevas contrataciones de docentes y
asistentes de la educacion

En el informe aparecera por defecto un

MATRICULA Y ASISTENCIA

Formulario de Solicitud para Reemplazo de Personal Este formulario articula la tramitacion de las solicitudes de reemplazo de docentes y asistentes de
la educaci

reporte de matricula y asistencia SLEP
ATACAMA.

Para obtener datos especificos podran
seleccionar el nombre del establecimiento,
modalidad o comuna.

Formulario de Solicitud Modificacién de Contrato Este formulario permite organizar y gestionar las solicitudes de modificacion de contrato del
ACCESO INFORME DE MATRICULA Y personal del SLEP Atacama, tales como cambios en las funciones, ajustes en la distribucion de
ASISTENCIA POR EE subvenciones, variaciones en las horas de contrato, entre otros.

GOBIERNO DE CHILE



https://sites.google.com/slepatacama.cl/datp/directoresas-slep-atacama
https://sites.google.com/slepatacama.cl/contratacionesp02-slep-atacama/p%C3%A1gina-principal

DUCACION PUBLICA
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Educacién
Publica
Ministerio de Educacion

Gestion Pedag-ién y convivencia
Publico objetivo

Fase 1 | Plan Atacama 2025 e
Foco tematico . e*

(@ UMCE

“ USACH

'“"."1‘;_ PO TIFMC LA
5 UNIVERSIDAD
PCATOLICA m
e 7/ VALPARAISO

LINIVERSIDAD
DE ATACAMA

Equnpos Familias Estudiantes
Directivos de EE
Muclearizacion curricular V4 V4

Convivencia educativa v v v v

Liderazgo distribuido v
Innovacion pedagogica v
Experiencias pedagogicas lenguaje

Experiencias pedagogicas Matematicas

Gestion de datos

Liderazgo directivo

GOBIERNO DE CHILE




Gestion Pedagoglca formacion y convivencia

Fase 1 | Plan Atacama 2025

25 talleres | 4 seminarios | 550 participantes (entre equipos directivos,

docentes y asistentes)

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Proyecto de investigacion SENADIS

Proposito: elaborar un manual para fortalecer la transicion educativa del nivel
parvulario a ensefianza basica.

. GOBIERNO DE CHILE
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L DE EDUCACION PUBLICA Ed ucac |°n
ATACAMA fuskes

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almug

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia
Fortalecimiento de la inclusion

Capacitacion en uso de inteligencia artificial y de tecnologias en el
fomento lector en nifias y ninos con neurodivergencias en el sistema

escolar chileno.

N
AN

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Pedag‘?@}ta formacu!. y convivencia ¥,

- Consejo Asesor de esarrollo
- Educativo Territorial -‘CADE

Participan: 30 empresas / 5 organismos publicos / 13 establecimientos TP SLEP Atacama

Sectores economicos: Agroalimentario / Turismo / Acuicultura / Metalmecanica / Mineria
/ Construccion / Energia / Administracion / Salud / Educacion

GOBIERNO DE CHILE
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DUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Consejo Asesor de Desarrollo Educativo Territorial - CADE

' AN ccrC
CORESEMIN cateise uaras 44 1 FaRI SR ;m« l,d/\ ﬂ) MUTLIAL. ms
co R p R oA ATACTAMA "h‘;‘\ y’ i MEJORES TECNICOS, MEJOR PAIS

I Ficios
ﬂﬁ?ﬁMA ‘: CAROLA-COEMIN AAAMA UNIVERSIDAC
Candelaria ° oo DE ATACAMA
“"IPLACEX |ESNEGER: chileilon

3 . WMnacap
, ln?eli:c::” LFda e L

Ingenieria Eléctrica
borybor COGGAU m Dﬂb ” S5ANRAFAEL

Ingenieria

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

/ TAGAMA RN

apé | Caldera | Tierra Amarilla
ﬁmll Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Foro de Desarrollo Regional - FOREDE

Participan: 13 establecimientos TP en stand del SLEP Atacama (949 estudiantes)

Participa el Liceo Edwin Latorre con salida excepcional de 2 reos para presentar trabajo
de especialidad alimentacion.
Cuenta cuentos: Participan 10 establecimientos del SLEP Atacama (415 estudiantes)

GOBIERNO DE CHILE




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

I/ TACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia ) y - am ™ f )

Foro de Desarrollo Reglonal
FOREDE

= GOBIERNO DE CHILE ,
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Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Olimpiadas de Matematlcas- ATACALAR

Participaron: 26 establecimientos educacionales | 430 estudiantes de 4° basico a 4°
medio | 12 de los 26 establecimientos llegaron a instancias finales | Desafio 2026:

competencias en Cordova, Argentina.

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. UC.CIC iC')I‘"I
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia Fortalecimiento de la lectura

BIBLIOTECAS ESCOLARES TERRITORIALES

RED LEC: 7 sesiones | Participacion en 4° Seminario Nacional LEC |
e Participan 15 establecimientos y 45 docentes

LECTURAS

23 URBANAS RED CRA: 5 sesiones | Participacion en Hito CRA: 36 bibliotecas, 215
participantes (estudiantes, apoderados y encargados de biblioteca)

48

RURALES
8

ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS

Implementacion de biblioteca
mejora de espacios
Implementacion de espacios
Acompaiiamiento

Difusion - promocion

Recursos Apoyos en gestion

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Educacion
I/ TACAMA Ao

Y Ministerio de Educacién
Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego di

1} iego de Almagro

Gestion Pedagogica,
formacion y convivencia

Convivencia Educativa

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA - Ed. uCEClCiC')n
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagégica.macién y convivencia

Acompanamiento en Convivencia Educativa

VINCULACION PAL 2025 (Accién N°1) Modalidad
144 respuestas 144 respuestas
1. Propiciar la articulaciéon y
coherencia entre los instrumentos 112 (77.8%)
de gestion, plane... .
Presencia
2. Propiciar el desarrollo de
estrategias para la incorporacion - 29 (20.1%) . Remota
de actividades curriculares y/o...

3. Propiciar el desarrollo de
estrategias que involucren a la 73 (50.7%)
comunidad educativa en forma...

o
N
o
N
o
o
(=]

80 100 120 140

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Ed uCCICiC')n

ATACAMA Fublica
Ministerio de Educaciéon

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla

Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagégi-acién y convivencia

Acompanamiento en R.I.C.E.

16 Establecimientos Educacionales acompainados en la actualizacion del
R.I.C.E.
Comunas de Copiap9d, Caldera y Tierra Amarilla. \

Desde agosto a octubre de 2025

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pe_y convivencia

Convivencia Educativa — Gestion de casos criticos

‘olLas Breas

Casos criticos: distribucion por comuna

60' :”\$,_’..__...~'. .
40+ ~ °El Salvad
s, =Potrer
201
0-

©
pt
¥}
o]
8

Copiapo
Chafaral

L}
=
©
E
<
©
=
(7}
E

Diego de Almagro

Educacién
Publica
Ministerio de Educacion
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Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Convivencia Educativa — Gestion de casos criticos

36

O
R
(0]

B
B

® ®

©
O
o

® g

Vulneracién de derechos de NNA

Uso de redes sociales de forma indebida

Ausentismo créonico

Violencia entre estudiantes

Riesgo suicida

Consumo o microtréfico (intra o extra escolar)

Conflictos reiterados entre familias y escuela

Violencia hacia funcionarios

45
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41
28
27
12
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8
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Ed ucac ién
ATACAMA Publica

Ministerio de Educaciéon
Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagégi.iacién y convivencia

Convivencia Educativa — Gestion de casos criticos

Requiere medida de proteccion Frecuencia situaciones criticas \ \\
Casos
©) s 58
Esporadicas 50

® wo “
Recurrentes 25
@ S| (fue rechazada) 1
Permanentes 2
Esporadicas 1 Derivacion a Clima Laboral

Ep Denuncia en Fiscalia

Casos Sin dat 64
Urgencia acompainamiento RICE RESEES
(X) No 65 )
Media 42 No 35
Sl 31 ;
@ Baja 29 S| 4
(?) sindato 7 Alta 6

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. uCEClCiC')n
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagégica,lrmacién y convivencia

Convivencia Educativa — Caso de Riesgo Suicida y Protocolo 24

Registro de riesgo suicida: nivel de riesgo estimado Indicadores clave
14 Verbalizacion de ideacion suicida: Si 17, No 5.
12 ‘». \ \ \
Intento de suicidio o autolesion: Si 14, No 8. \\
@ 10
'gn 8 Derivacion a red de salud mental: Si 19, No 3.
-
o 6
£ Notificacion a Fiscalia o Tribunal de Familia: Si 8, No 13, Pendiente 1.
2 4
2 Situacion actual: En seguimiento 18, Activo 2, Cerrado 2.
0

Moderado Bajo Alto

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Educacion
I TACAMA Ao
Y Ministerio de Educacién
piapé | Caldera | Tierra Amarilla

Copiapé | Calder ierr
Chaiiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica,
formacion y convivencia

Convivencia Educativa
Actividades 2025

GOBIERNO DE CHILE
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"NTRABAJANDO PARA USTED | .
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ N =
/ TACAMA | g 'Sﬂ‘sfé’""o £
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Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

1° Jornada de Equipos Psicosociales en el
territorio

GOBIERNO DE CHILE



‘P TRABAJANDO PARA USTE

2.4

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Formacion de entrenadores de
Gatekeepers para la prevencion del
suicidio

GOBIERNO DE CHILE
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Ministerio de Educacién
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TRABAJANDO PARA USTED
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Educacio'n
! TACA M A : Ergtgol tijg-:?ucacién
ggpl_upé.l Ic;l.d;;: .I :r:en: Amarilla ‘

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Seminario certificado de Primeros Auxilios
Psicologicos y Prevencion — Metodologia
OASIS de la Fundacion SUMMER

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED
N . g |

ATACAM, veee

ego de Almagro

Educacion
Publlca A

&

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Capacitaciones comunales sobre la Ley
21.057 URAVIT del territorio

GOBIERNO DE CHILE
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CIOLOCAL DE EBICACION PUBLICA Educacion
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Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Certificacion del Diplomado en
Convivencia Educativa

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Capacitacion PNCE por la Universidad de

Atacama
GOBIERNO DE CHILE




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
I/ TACAMA
piapé | Caldera | Tierra Amarilla

Copiapé | Calder ierr
Chaiiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion Pedagogica,
formacion y convivencia

Plan Formativo
Actividades 2025

GOBIERNO DE CHILE
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ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaharal | Diego de Almag

lera Red de Deporte Escolar Campeonato de Baby Fitbol 1.000 panuelos en el desierto lera Campeonato de Cueca de
Piblico “Reactivemos el deporte” funcionarios SLEP Atacama

- GOBIERNO DE CHILE




Campeonato de cueca escolar

2 Educacion
Publica
Pordtoria e scion

Educacion
Publica

| Caideen | Tioa

Olimpiadas por la Educacion Campeonato de Atletismo
Pablica

GOBIERNO DE CHILE

Campeonato de basquetbol
3x3 mixto
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Campeonato de Tenis Fatbol Il Jornada de Deportes Campeonato de Aviones de B .10 de TelllonNEes
Papel

e GOBIERNO DE CHILE — N




Campeonato de Voleibol Mixto Campeonato de Crossfit - EPJA

e GOBIERNO DE CHILE — -




DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion Pedagogica, Irmacién y convivencia

Convivencia Educativa — Deportes: Cobertura de estudiantes

@

Baby Futbol
Sectores Altos

70
&

Véleibol Mixto
Chanaral y El Salado

50

2 N

OPEP Atletismo

102 158
q &

Tenis Fuatbol

Crossfit EPJA Diego de Almagro

14 14

&

Basquetbol 3x3
TA y Paipote

o4
5

Tenis de Mesa

32
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion Pedagégi.iacién y convivencia

Convivencia Educativa - Participantes segun deportes

200
150

100

50

jllhll

GOBIERNO DE CHILE

- Baby Futbol Sectores Altos

- Olimpiadas Por la Educacion Publica
. Basquetbol 3x3 mixto

I Voleibol Mixto

Tenis de mesa

B Crossfit EPJA

B Tenis Fatbol

. Atletismo José Tapia

Educacién
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Ministerio de Educacion
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
I/ TACAMA
piapé | Caldera | Tierra Amarilla

Copiapé | Calder ierr
Chaiiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion Pedagogica,
formacion y convivencia

Asistencia Educativa y Matricula
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion Pedagégica,lrmacién y convivencia

%0 de asistencia mensual del territorio ano 2025

Promedio Asistencia 2025

85
84
83
82
81
80
79
78
77
76
75
74

Variacion Promedio Asistencia 2025

80.45  80.45  80.57

Marzo Abril Mayo

84.08 84.06

82.21
77.88
I 74.85

Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre

Meses

80.70

78.06 I

Noviembre  Diciembre

GOBIERNO DE CHILE
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ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, +rmaci6n y convivencia
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TRABAJANDO PARA USTED

Cantidad de matricula mensual del territorio ano 2025

Matricula 2025

30000

29500

29000

28500

28000

27500

27000

Variacion de matricula 2025

29827
27785
27449 27416
27266

. 27100 27038

- —

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre

Mes
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVIER LOGAL DE EDLCAGION PUBLICA - Educacién
ATACAMA Rublica |
Gestion Pedagé-ién y convivencia
Visitas del Programa de Asistencia y Revinculacion \\
1400 \\\\ \\
1275 \

1200

1000

\

817
2 800 \
458
400
Equipos Territoriales 210 456 215
quip 200 121 148 130
I 24
| |

de Revinculacion y Asistencia: a5
4 coordinadores l I l ° 5
0 B m°m

COPIAPO CALDERA CHANARAL TIERRA AMARILLA DIEGO DE ALMAGRO

Gestores: 10 0
GOBIERNO DE CHILE

Titulo del eje
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Educacion
I/ TACAMA Ao

Y Ministerio de Educacién
Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego di

1} iego de Almagro

Gestion Pedagogica,
formacion y convivencia

Desafios 2026
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. UC.CIC iél"l
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, l»rmacién y convivencia

Innovacion pedagogica y continuidad de trayectorias educativas

829 Iniciativa PAL 2026 / AATP [E; Descripcién

21| o Ao Promover innovacién pedagogica orientada al aprendizaje
-Linhoyaciolypeaagogica’y profundo, incorporando enfoques de género, interculturalidad

nivelacion de aprendizajes y diversidad educativa en estrategias de nivelacién y apoyo \
al aprendizaje. \\

2.2 Articulacién y continuidad Fortalecer la articulacion entre niveles educativos y la
dg _— . continuidad de las trayectorias de aprendizaje mediante
pedagodgica entre niveles

trabajo colaborativo entre equipos docentes.

e

Fortalecer la EMTP, promoviendo la vinculacién con el entorno
productivo y el desarrollo de trayectorias formativas y
laborales pertinentes.

= 2.3 Fortalecimiento de la
Educacion Técnico-Profesional

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Asistencia, permanencia y revinculacion educativa

Fortalecer la gestion institucional de la asistencia
escolar mediante el trabajo de los Comités de
Asistencia y el uso de datos para la toma de
decisiones informadas.

3.1 Gestion institucional para
la asistencia y permanencia

3.2 Corresponsabilidad de las Promover la participacion corresponsable de las
familias en asistencia y familias en la asistencia, permanencia y bienestar
permanencia integral de los estudiantes.

3.3 Revinculacion educativa e Fortalecer estrategias de revinculacion educativa
intersectorial mediante asesoria especializada y articulacién

intersectorial para estudiantes con inasistencia
grave o desvinculacion.

GOBIERNO DE CHILE
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Ministeric de Educacion
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TRABAJANDO PARA USTED

|
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA n Ed. UCECIC iC')I‘"I
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion Pedagogica, formacion y convivencia

Convivencia educativa, bienestar y salud mental

Iniciativa PAL 2026 / AATP Descripcion

1.1 Fomento de participacion Promover la participacion activa de estudiantes, familias
y equipos educativos en comunidades escolares inclusivas

activa en convivencia 'y
y bien tratantes, fortaleciendo la corresponsabilidad en

salud mental el i \\
convivencia y salud mental. \\
1.2 Estrategias participativas, Implementar estrategias participativas, dialogantes \\
dialogantes y democraticas e inclusivas que fortalezcan el clima escolar y las

de convivencia relaciones interpersonales en las comunidades educativas.

Fortalecer capacidades institucionales en promocién del
bienestar y la salud mental mediante estrategias preventivas
y salud mental y de acompafiamiento socioemocional para estudiantes,
docentes, asistentes y familias.

1.3 Promocion del bienestar

GOBIERNO DE CHILE
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ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla

Chafiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED
‘ Educacion
fublica .

Aprendizajes de calidad
Convivencia y salud mental
Trayectorias educativas

Recuperacion de matricula Gestion Pedagogica, for|naci6n y convivencia

Asistencia educativa Sintesis de f 2026 \
Intesis de focos \\\\\

Término de estudios y continuidad
Liderazgo educativo

Vinculaciéon con el medio

Sostenibilidad del servicio: Dotacion

GOBIERNO DE CHILE




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

I/ TACAMA
Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion y Desarrollo
de Capacidades

Departamento de Gestion de Personas

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Unidad de

Remuneraciones

-_

TRABAJANDO PARA USTED

W Educacion
' Publica
Ministeric de Educacion

ene-25

feb-25

mar-25

abr-25

may-25

jun-25

jul-25

ago-25

sept-25

oct-25

nowv-25

dic-25

MONTO A PAGAR
REMUNERACIONES

7.372.740.940

7.012.112.091

7.163.734.326

7.471.308.242

7.420.235.943

7.435.301.747

7.572.860.740

7.911.212.506

7.587.152.616

7.705.481.875

7.502.435.433

7.477.567.829

SUPLEMENTARIAS

N°® FUNCIONARIOS 4,852 4,748 4.763 4.771 4.864 4,805 4.830 4.855 4,845 4,840 4.832 4:801
PLANILLA SUPLEMENTARIA 1.944.975.903| 470.431.528 84.490.486 1.160.186 17.562.005 19.396.579 960.035 2.245.648| 356.030.131 4,718.261 2.103.804| 628.594. %10
N* FUNCIONARIOS PLANILLA 4.830 2.556 752 3 24 8 2 4 4.723 4 6 4.687

Total de remuneraciones pagadas: $93.164.812.970.

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ' Ed- UCECIC ién
ATACAMA pRles

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Unidad de Procesos Administrativos

RENUNCIAS
Mes EstableC|'m|entos Jardines VTE
Educacionales
ene-25 3 1
feb-25 2 0
mar-25 60 3 Las renuncias totalizan 183, con un
abr-25 22 0/ indicador anual de 3,5%
may-25 21 0
jun-25 17 4
jul-25 15 1 Establecimientos
2025 Jardines VTF Total
ago-25 12 1 Educacionales
sept-25 4 1
oct-25 6 1| |Total Contrataciones 283 13 296
nov-25 5 1 | |
dic-25 3 0 Total Reemplazos 654 67 721

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Unidad de Procesos Administrativos

Educacién
Publica
Ministeric de Educacion

CALIDAD , DOTACION SLEP ATACAMA
ESTAMENTO CONTRACTUAL | DOTACION 1
CONTRATA 65
ADMINISTRACION CENTRAL
PLANTA 18 2060;
INDEFINIDO 1781 2116 . N
ASISTENTE DE LA EDUCACION a7 N
PLAZO FIJO 279 NN
CONTRATA 699 = ADMINISTRACION CENTRAL = ASISTENTE DE LA EDUCACION
DOCENTE TITULAR 1417 = DOCENTE = JARDINES Y SALAS CUNA VTF
JARDINES Y SALAS CUNA VTF IRDEFINIDO 22
PLAZO FIJO 21| Al mes de diciembre de 2025, el nUmero
. de funcionarios y funcionarias asciende a
TOTAL DOTACION 4504| 4 504

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA I Ed ucacion
ATACAMA J Publice
Ministerio de Educacién
Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Unidad de Beneficios Sociales - Bienestar

Coordinaciéon y ejecucion de proceso para la eleccion de los
representantes de los afiliados.

Conformacion del 1° Consejo Administrativo de Bienestar.
6 sesiones de Consejo Administrativo.

“Bienestar en Terreno” Captacion de 226 nuevos socios.

GOBIERNO DE CHILE




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla

Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

-_

TRABAJANDO PARA USTED

Unidad de Beneficios Sociales - Bienestar

MES INGRESOS EGRESOS

Enero 3.158.256

Febrero 1.486.444 BENEFICIO REEI\I\//II(;ZI;)ADO
Marzo 1.493.063 CONSULTAS MEDICAS FONASA 882.584
Abril 1.599.643 INTERVENCIONES QUIRURGICAS FONASA 372.398
Mayo 1.616.812 HOSPITALIZACIONES FONASA 31.829
Junio 1.556.945 632.602 | |ATENCIONES ODONTOLOGICAS FONASA 436.761
Julio 1.568.397 1.311.246 | |MEDICAMENTOS FONAZA 281.502
Agosto 1.535.845 326.938 | |TRAT. ESPECIALIZADO FONASA 228.617
Septiembre 1.921.177 202.573 | |ADQUIS. ANTEOJOS Y LENTES DE CONTAC. FONASA 606.549
Octubre 1.667.295 362.906 | |[EXAMEN LABORATORIO FONASA 688.245
Noviembre 1.728.588 725.524 | |ATENCIONES ANESTESISTAS FONASA 160.914
Diciembre 1.827.468 295.841 | |INSUMOS FONASA 168.231
TOTAL 21.159.933 3.857.630 | |TOTAL 3.857.630

GOBIERNO DE CHILE

Educacion
Publica
Ministerio de Educacion

El aporte
institucional
devengado
asciende al
monto de
$6.318.752
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ' Ed ucac ién
Publica
ATACA M Ministerio de Educacién
|

ppppppppppppp | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Unidad de Beneficios Sociales — Licencias meédicas

TIPO LICENCIA 2025

1.ENFERMEDAD O ACCIDENTE NO DEL TRABAJO 146.223
2.PRORROGA MEDICINA PREVENTIVA 52
3.LICENCIA MATERNAL 11.996 Se registré un :-_os dias.de
4.ENFERMEDAD GRAVE HIJO MENOR DE 1 ANO 4035 totalde 173.287 'C?Q.C'as

dias, lo que medicas
5.ACCIDENTE DEL TRABAJO 3.400 equivale a que  disminuyeron un
6.ENFERMEDAD PROFESIONAL 3.933 98 funcionarios 1§°/02r0e254rl)ecto al
7.PATOLOGIA DEL EMBARAZO 3.44g NO trabajaron ano

durante todo el
Total general 173.287 ;h0.

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. uCEClCiC')n
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestiony Desan'o de Capacidades

Unidad de Beneficios Sociales — Licencias médicas

GENERO ESTADO DE LAS LICENCIAS MEDICAS

6.136;
28.645; 4%

17%

53.760;
31%

144.642;
83%

= FEMENINO = MASCULINO = APROBADA = ENTRAMITE = RECHAZADA = REDUCIDA
Las mujeres representan el 83% de las LM de Un 31% de las LM son rechazadas y se pueden
cuyo numero un 11% son licencias recuperar.

relacionadas con estado de embarazo o hijo
menor de un ano

GOBIERNO DE CHILE




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestiony Desarr+lo de Capacidades

Unidad de Formacion y Desarrollo

Nombramientos de directores ADP
en Establecimientos Educacionales

NOMBRE ESCUELA

ESCUELA HERNAN MARQUEZ HUERTA

ESCUELA LUIS URIBE ORREGO

ESCUELA DE CONCENTRACION

BYRON GIGOUX JAMES

ESCUELA BASICA PEDRO LUJAN
ESC.EDUC.DIFERENCIAL MARIA LUZ LANZA PIZARRO
ESCUELA JESUS FERNANDEZ HIDALGO

LICEO TECNOLOGICO DE COPIAPO

ESCUELA ISABEL PENA MORALES

LICEO MANUEL MAGALHAES MEDLING

COMUNA

COPIAPO

TIERRA AMARILLA
TIERRA AMARILLA
CALDERA
CHANARAL

COPIAPO

COPIAPO

COPIAPO

COPIAPO

DIEGO DE ALMAGRO

30

Estado de Concursabilidad

| |

m Estado de Concursabilidad
Vigente

m Vencido

= Vacante

GOBIERNO DE CHILE
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Ministeric de Educacion
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Unidad de Formacion y Desarrollo

La Unidad realiz6 201 gestiones en
clima organizacional

MOTIVO gASDOES
ACTIVACION ATENCION TEMPRANA ACHS 7
ASESORIA EQUIPO DIRECTIVO 48
INTERVENCION DENUNCIAS LEY KARIN 11 Wik b e NOSOTROS
ESTUDIO CLIMA LABORAL 3 ARV L » g UNTOS
TALLER LEY KARIN 35 A e
ASESORIA LEY KARIN 41
OTROS TALLERES (Autocuidado/comucacion efectiva) 3
REINTEGROS 22
MEDIACIONES 12
GESTION TRASLADO DE ESTABLECIMIENTO 10
INTERVENCION POR RESOLUCION 9

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

Gestion y Desarrollo
de Capacidades

Departamento de Gestion de Personas
Desafios 2026
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TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ' . Ed. UCEGC ién
ATACAMA pRles

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Desafios 2026

» IMPLEMENTAR UN MODELO INTEGRAL DE GESTION DE PERSONAS, ALINEADO AL CICLO DE VIDA LABORAL.

> OPTIMIZAR LA GESTION DE LA DOTACION EN LOS E.E., ASEGURANDO EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ESTUDIOS Y LAS CONDICIONES MIiNIMAS' PARA
ASEGURAR EL FUNCIONAMIENTO.

> MODERNIZAR EL SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA, TRANSITANDO DESDE REGISTROS MANUALES A SOLUCIONES CON TECNOLOGIA BIOMETRICA

> DISENAR E IMPLEMENTAR UN MANUAL DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION, ‘(AAEE.);
ESTANDARIZANDO CRITERIOS Y PROCESOS.

> ELABORAR E IMPLEMENTAR PROTOCOLOS Y CAPACITACIONES PARA LA GESTION DE CONFLICTOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

> FORTALECER EL PROCESO DE REMUNERACIONES, INCORPORANDO MECANISMOS DE VALIDACION Y ANALISIS AUTOMATIZADO PARA LA DETECCION
OPORTUNA DE DESVIACIONES.

> DEFINIR E IMPLEMENTAR INDICADORES DE GESTION DE AUSENTISMO LABORAL, QUE PERMITAN MONITOREO, ANALISIS Y TOMA DE DECISIONES.

>  IMPULSAR LA TRANSFORMACION DIGITAL DE LA GESTION DE PERSONAS, MEDIANTE LA AUTOMATIZACION, TRAZABILIDAD Y USO DE HERRAMIENTAS
DE ANALITICA DE DATOS.

GOBIERNO DE CHILE




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
I/ TACAMA
piapé | Caldera | Tierra Amarilla

Copiapé | Calder ierr
Chaiiaral | Diego de Almagro

Lo

TRABAJANDO PARA USTED

Gestion y Desarrollo
de Capacidades

Departamento de Planificacion y
Control de Gestion

GOBIERNO DE CHILE

>

Educacion

Ministerio de Educacién



-_

TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. uCEClCiC')I"I
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestiony Desarrllo de Capacidades

Unidad de Control de Gestion

Evaluacion Convenios Directores — Aiho 2024

- Finalizar y entregar las calificaciones finales de la evaluacion de convenios de desempefio.

« Proceso desarrollado en coordinacién con:

» Equipos directivos.

> Departamento de Apoyo Técnico Pedagdgico. \\
Gestion realizada durante el aiio 2025 \\\
Durante el afio 2025, se llevdo a cabo un proceso de fortalecimiento y estandarizaciéon de la evaluacion de convenios
desempefio, el cual considerd:

> La estandarizacion de procedimientos y criterios de evaluacion.

> El acompanamiento técnico a los equipos directivos durante el proceso.

> La revision preliminar de los informes de cumplimiento.
> La definicién de plazos formales y mecanismos de subsanacidon para el cierre oportuno de los procesos evaluativos.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad de Control de Gestion

Gestion Institucional.

Resulta relevante para la Unidad asegurar el cumplimiento de los indicadores de gestidn institucional, entre los
cuales se encuentran:

« CDC (Convenio de Desempeno Colectivo).

« Convenio de Desempefio II niveles jerarquicos.

« Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG).

Resultados aiio 2025.

Durante el afio 2025, se dio cumplimiento integro a los indicadores de incentivo a la gestidn, incluyendo el CDC,
el PMG y los Convenios de Desempefio del II nivel jerarquico, lo que permitié a los funcionarios acceder al 100%
del componente colectivo de la asignacion de modernizacion, en conformidad a la normativa vigente.

GOBIERNO DE CHILE
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE GESTION ARO 2025

Conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley N*19.553 que concede Asignacién de Modernizacién y otros Beneficios SV S p———

que indica, y en el Decreto Supremo N*1.232, de 2018, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el Reglamento para la

aplicacion del incremente por desempefic institucional, los miembros del Comité Técnico certifican que el grade de it T

cumplimiento global del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG) afio 2025, determinade por el Ministro de bl gl T S,
Prosaots

Hacienda, es el siguiente:

Eﬂrmwmﬁmmlu-aﬂﬂ-ﬂmﬂq mﬁ:mm—nfnrn:u-uﬁumﬁ =W T
ey e

L L N* % Cumplimiento . Fecha com
Ministerio Institucion Certificado Global PMG % Incentivo Aprobacién

MINISTERIO DE SERVICIO LOCAL DE EDUCACION
EDUCACION ATACAMA

En vwimluad di kS efialnds peecedentermentes,. con fecha 300 e enens e FES Corts
Cumplimisnto do los NOECoOonEs i CHEESTEEO SormEEpcndianies 8 afle 2025 segd
hertalllh A S e S

23691 98,75 % 7.6 % 05/03/2026

Eqips Apeaws Tcnos Pedagdgeon

& contar de la fecha del presente certificade el Ministro de Hacienda se encuentra en condiciones de emitir el decrete que
Eopoipes Dhweascssn SO, D

sefiale el grado de cumplimiento global del Servicic y el porcentaje de incremento por incentive institucional que le

correspande a los funcionarios. Eoratpo Gaston de Persones 100.00%
[ T R L T L pa—— 00, O

s e U e oL 100, OO |

SO D PRI aeTa [ ————————— OO0 |

TOTAL CUMPILIMIERNTO LR L L |

I -

Directora de Presupuestos

Fran | B r Bt HGHEH-D-.E.L f
rancisca Perales Flores m.q-...urnm. Minssterial
misieric de Educacicm

Subsecretaria de Desarrollo Regional v Administrativo
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Gestiony Desarrllo de Capacidades
Cobertura del Servicio de Vigilancia

Focalizacion basada en:

« Informes de seguridad de Carabineros de Chile.

« Antecedentes proporcionados por las mesas de trabajo en materia de seguridad.
« Informacién levantada por departamentos y unidades internas del Servicio.

« Priorizacién de sectores con mayor vulnerabilidad.

« Objetivo: resguardar infraestructura, equipamiento e inventarios.

Resultados afio 2025 \\
Durante el afio 2025, se logrd cubrir una proporcidon significativa de los recintos educacionales en las cinco

comunas del territorio mediante servicios de guardias de seguridad.

Esta intervencion permitié disminuir significativamente los robos en comparacion al afio 2024, contribuyendo al
resguardo del patrimonio institucional y asegurando la continuidad operativa de los establecimientos, condicion
clave para el desarrollo del proceso pedagdgico.

GOBIERNO DE CHILE




-_

TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ‘ Ed. uCEClCiC')I"I
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro
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Reconocimiento oficial de Jardines Infantiles

Durante el afio 2025, el Servicio logré postular al Reconocimiento Oficial a tres jardines infantiles: Atacamita,
Punta Negra y Cantarito de Greda, mediante la presentacidon de sus respectivos expedientes.

Actualmente, los establecimientos se encuentran en etapa de subsanacion de observaciones, avanzando hacia la
obtencién de su reconocimiento oficial.

Este hito reviste especial importancia, ya que el Reconocimiento Oficial garantiza estandares de calidad, \
seguridad e infraestructura adecuados para la educacién parvularia, contribuyendo directamente al desarrollo
integral de niflos y nifas en la primera infancia, etapa clave para el aprendizaje, la socializacién y la reduccion de
brechas educativas.

Asimismo, este avance refleja un fortalecimiento significativo de la gestidén institucional, considerando que en

anos anteriores se lograba postular solo un establecimiento por afio, mientras que en 2025 se alcanzé la
postulacién de tres recintos de manera simultanea.

GOBIERNO DE CHILE
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Ejecucion Presupuestaria ano 2025

El SLEP Atacama alcanzé un nivel de ejecucidn presupuestaria sobresaliente durante el afio 2025 (99,87%),
reflejando una gestion eficiente, oportuna y rigurosa de los recursos publicos.

Este resultado es consecuencia de un trabajo sistematico de planificacion, control y optimizacion del gasto, junto
con el perfeccionamiento de los procedimientos administrativos y financieros, orientados a responder eficazmente
a los requerimientos de los establecimientos educacionales.

Destaca especialmente la ejecucidn practicamente total de los subtitulos operativos, lo que evidencia la \\
capacidad del Servicio para movilizar y utilizar integralmente los recursos disponibles, evitando subejecuciones y
asegurando su impacto directo en el funcionamiento del sistema educativo.

En este contexto, la gestién presupuestaria 2025 no solo garantiza el cumplimiento financiero, sino que también

fortalece la continuidad operacional, el soporte a los establecimientos y la calidad del servicio educativo en el
territorio.

GOBIERNO DE CHILE
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Ejecucion Presupuestaria ano 2025

99,87%

GOBIERNO DE CHILE

Estado de Ejecucion Presupuestaria
0926 Servicio Local de Educacién Atacama
01 enero 2025 al 31 diciembre 2025
Programa Presupuestario 01,02
Concepto Presupuestario 21,22,29
01 PO1-Gastos Administrativos
1 Total Gasto Programa 01 4.174.261.000 4.169.489.545 99,89%
Atacama
01 PO1-Gastos Administrativos
1 21 GASTOS EN PERSONAL 3.487.934.000 3.487.934.000 100,00%
Atacama
01 PO1-Gastos Administrativos
1 22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 655.147.000 651.827.088 99,49%
Atacama
01 PO1-Gastos Administrativos 29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO
1 31.180.000 29.728.457 95,34%
Atacama FINANCIEROS
02 PO2-Servicio Educativo
1 Total Gasto Programa 02 105.686.583.000 |105.551.086.710 99,87%
Atacama
02 PO2-Servicio Educativo
1 21 GASTOS EN PERSONAL 93.072.483.000 93.072.483.000 100,00%
Atacama
02 P0O2-Servicio Educativo
1 22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 11.114.227.000 11.066.947.020 99,57%
Atacama
02 PO2-Servicio Educativo 29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO
1 1.499.873.000 1.411.656.690 94,12%
Atacama FINANCIEROS

Educacion
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Ejecucion Presupuestaria ano 2025

Estado de Ejecucion Presupuestaria

0926 Servicio Local de Educacidn Atacama

Programa Presupuestario 01,02

Concepto Presupuestario 21,22,29

FINANCIEROS

01 PO1-Gastos Administrativos Atacama 329.039.238 323.046.271 4,771.455
1 01 PO1-Gastos Administrativos Atacama 21 GASTOS EN PERSONAL 45.176.527 252.420.908 0
1 01 PO1-Gastos Administrativos Atacama | 22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 280.512.691 57.607.467 3.319.912
1 01 PO1-Gastos Administrativos Atacama | 22 APQUISICION DE ACTIVOS NO 3.350.020 13.017.896 1.451.543
02 PO2-Servicio Educativo Atacama 4.980.490.310 7.727.699.005 135.496.290
1 02 P02-Servicio Educativo Atacama 21 GASTOS EN PERSONAL 165.959.114 6.258.160.982 0
1 02 P0O2-Servicio Educativo Atacama | 22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.521.001.953 459.447.598 47.279.980
1 02 P02-Servicio Educativo Atacama 29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 2.293.529.243 1.010.090.425 88.216.310

GOBIERNO DE CHILE
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DIRECCION DE GESTION TERRITORIAL

Hal t"&'l it LN

Centros de Madres,

Sesiones Escolares Comité Directivo Local Padres y Apoderados Convenios
71%
con personalidad
juridica
sesiones realizadas sesiones realizadas 29% convenios resueltos

sin personalidad
S juridica
= 78 establecimientos

educacionales - 100% de @ 100% de cumplimiento 2025
cumplimiento

[jij/ Afio 2025

71 establecimientos aplicables

o 47 10 xx 20

E E visitas a levantamientos @ sesiones de mesas

estableFimientos estratégicos de seguridad publica
educacionales

%

o
[=]
=
(—]
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Vinculacion y Participacion Territorial

Durante el afo 2025, el Servicio Local de Educacion Publica Atacama
fortalecié la participacion de las comunidades educativas, promoviendo una
cultura de democracia, corresponsabilidad e involucramiento activo. En este
contexto, se desarrollaron las siguientes acciones con:

Centros de Estudiantes
Centro de Madres Padres y Apoderados

GOBIERNO DE CHILE




Gestion del Liderazgo y Participacion Ciudadana

Escuela de leeres Y leeresas

Se desarrollaron dos instancias formativas en conjunto con la Universidad Santo Tomas, con
una participacion cercana al 95% de los centros de estudiantes del territorio, fortaleciendo el
liderazgo estudiantil y la organizacion interna.

GOBIERNO DE CHILE
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Vinculacion y Participacion Territorial

Capsula de difusion sobre centros de estudiantes:

/
e
Elaboracion y difusion de material audiovisual orientado @ i
a relevar la importancia de los centros de estudiantes
en la comunidad educativa, difundido a través de redes Q O Q \\
sociales institucionales. @ \\\\
Charla virtual en salud mental: ‘s
Instancia de capacitacion dirigida a directivas y subcentros, @
enfocada en el manejo del estrés y herramientas de apoyo
socioemocional, con alta participacion y evaluacién por

parte de los asistentes.
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Gestion del Liderazgo y Participacion Ciudadana

1er encuentro territorial de CMPA

Espacio orientado al desarrollo socioemocional, autoconocimiento y fortalecimiento edl
vinculo con la familia, establecimiento y comunidad educativa.

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion y Desarrollo de Capacidades
Vinculacion y Participacion Territorial
Otras acciones:

Capacitacion virtual Ley N° 20.500
Formacion orientada a fortalecer el conocimiento sobre participacion ciudadana vy el rol de
los apoderados en la comunidad educativa.

Elaboracion de infografia normativa
Diseno y difusion de material informativo sobre el funcionamiento de los centros de
padres, conforme a los decretos N° 565 y N° 732.

Capacitacion en herramientas digitales para formulacion de proyectos
Jornada orientada a fortalecer capacidades de gestion y postulacion de iniciativas.

Taller de habilidades parentales y comunicacion efectiva:
Jornada para fortalecer competencias parentales, especialmente en la crianza de
adolescentes y comunicacion familiar.
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Vinculacion y Participacion Territorial

Sesiones del CDL

| |
n Mes Nombre del mecanismo de participacion ciudadana | Fecha del Acta

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Marzo

Mayo

Junio

Julio

Diciembre

Enero

Primera sesion del Consejo Local de Educacion Publica

Segunda sesion del Consejo Local de Educacion Publica

Tercera sesion del Consejo Local de Educacion Publica

Cuarta sesion del Consejo Local de Educacion Publica

Quinta sesion del Consejo Local de Educacion Publica

Sexta sesion del Consejo Local de Educacion Publica

-_
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TN

T
228

17-03-2025

05-05-2025

17-06-2025

22-07-2025

19-12-2025

05-01-2026

2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025

Febrero
Marzo
Abril
Junio
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Noviembre

Noviembre

GOBIERNO DE CHILE

Sesiones del CDL

Acta de la Primera sesién del Comité Directivo Local
Acta de la Segunda sesién del Comité Directivo Local
Acta de la Tercera sesién del Comité Directivo Local
Acta de la Cuarta sesion del Comité Directivo Local
Acta de la Quinta sesién del Comité Directivo Local
Acta de la Sexta sesion del Comité Directivo Local
Acta de la Séptima sesion del Comité Directivo Local
Acta de la Octava sesion del Comité Directivo Local
Acta de la Novena sesion del Comité Directivo Local

Acta de la Décima sesion del Comité Directivo Local

Educa
Publica
Ministeric de E:

““ Nombre del mecanismo de participacion ciudadana Fecha del Acta

13-02-2025 %
10-03-2025-‘Q
14-04-2025
02-06-2025
11-06-2025
21-07-2025
27-08-2025
22-09-2025
03-11-2025
19-11-2025

ciéon

ducacién
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GestionTerritorial
Hallazgos priorizados 2025 para enfrentar 2026

Indicadores
Respuestas validas consideradas
Cobertura por comuna
Claridad ley de donaciones
Uso comunitario del EE (Si)
CGMPA vigente (Si)

— - N
CGMPA con personalidad juridica (St) \\\
NS

CGMPA ha postulado fondos publicos (Si)

CEAL vigente (Si)

CEAL con personalidad juridica (Si)

Acceso universal (Si)

Microbasural en exterior (Si)

Sefalizacion vial insuficiente (No)

Zonas de seguridad no demarcadas

Sin calendario control de plagas

Robos 2025: EE con =1 robo (de quienes respondieron)
Monto maximo informado - dafos infraestructura

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion Territorial
Condiciones habilitantes

Situacion recurrente

Bafios / agua potable / alcantarillado

Salas / puertas / ventanas / mobiliario
Electricidad / iluminacidn / tableros

Cierres / perimetro / portones

Techumbre / techos / filtraciones

Pintura / muros / humedad

Pavimentos / patios / radier

Seguridad (CCTV/alarma/iluminacion perimetral)
Accesibilidad (rampas/barandas)

Esto sugiere priorizar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo con foco sanitario y
seguridad.

GOBIERNO DE CHILE
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Seguridad, robos y entornos inmediatos

S EE con 21 EE con acceso EE con

Caldera

Chanaral

Copiapé

Diego de Almagro

Tierra Amarilla

29

10

1(16%)

0 (0%)

13 (44%)

2 (50%)

1(10%)

6 (100%)

6 (75%)

13 (44%)

4 (100%)

3 (30%)

GOBIERNO DE CHILE

3 (50%)

2 (25%)

14 (48%)

0 (0%)

2 (20%)
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Gestion y Desarrollo de Capacidades

Atencion Ciudadana

El Servicio Local de Educacion Publica Atacama ha
consolidado su gestion a traves del Sistema Integral de
Atencion Ciudadana vy la Oficina de Informacion,
Reclamos y Sugerencias (OIRS), como canales formales
y estructurados para la recepcion, gestion y respuesta a
los requerimientos de la comunidad.

GOBIERNO DE CHILE
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Sistematizacion electrénica y trazabilidad

f.I!delS

Id

42085

42074

47068

42054

42036

42037

42016

42018

Asignado a.

171938988

200353981

19504936-K

153527288

120152813

199101145

1870541 %4

18140531-7

Ref.

N/&

NiA

&

Escuela Manuel Orella Echanez

Ni&

Escuela Gaspar Cabrales

Ni&

13 »

Nombre

Wi

LY

Wi

N/A,

N/A

Wi

N/

N/

Estado

En curso

En curse

En curso

Encurso

Complatado

Encurso

En curso

En curso

GOBIERNO DE CHILE

Etapa actual

. Ingreso de Solicitud

. Ingreseo de Solicitud

. Ingreso de Solicitud

. Ingreso de Soliciiud

. Ingreso de Solicitud

@

. Derivaciin de solicitud

. Ingreso de Solicitud

Fecha de creacion

20-02-2026 154332

19-02-2026 18:53.54

1902-2076 14:06:52

18-02-2026 123848

17-02-2026 21:2813

18-02-2026 11:05:02

17-02-2026 00:05:47

17-02-2026 05:5%.38

Fecha de Ultimo cambio

20-02-2025 154332

15-02-2026 18:55:54

18-02-2026 14:06:52

18-02-2026 22:38.48

18-02-2026 181818

18-02-2026 11:05:02

17-02-2026 17:53:33

17-02-2026 05:59:38

Opciones de Busquads

@ Sequimients

Educacion
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Atencion Ciudadana
Atenciones presenciales
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Des de Capacidades

Vinculacion y Participacion Territorial
Desafios 2026
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CENTRO DE CENTRO DE MADRES, CONSEJO ESCOLARY CONSEJO LOCAL COMITE DIRECTIVO
ESTUDIANTES PADRES Y APODERADOS CONSEJO PARVULARIO DE EDUCACION LOCAL

ACCIONES PRINCIPALES 2026

MEJORAR LA GESTION Y LOS RESULTADOS

¢ Integrar a los actores de la comunidad en la planificacion institucional.

FORTALECER LA PARTICIPACION

= o Promover la participacion activa y representativa de todos los estamentos.

D o Fortalecer las capacidades de liderazgo y trabajo colaborativo. * Monitorear y evaluar acuerdos y compromisos de manera periédica.
8&% o Garantizar espacios de dialogo, escucha y toma de decisiones compartidas. e Incorporar la mirada de la comunidad en la mejora continua.
o |mpulsar una comunicacion clara, permanente e inclusiva. e Articular esfuerzos para fortalecer los aprendizajes y el bienestar.
e Reconocer y valorar las iniciativas y aportes de la comunidad educativa. * Promover la transparencia y la rendicién de cuentas.

OTRAS ACCIONES DE APOYO Y VINCULACION

Fomentar alianzas con , Difundir informacién A—0 Organizar jornadas y = Apoyar iniciativas que Promover una cultura
@ instituciones y actores @: relevante y oportuna ﬁ actividades de encuentro l -_‘-_®| fortalezcan la convivencia @ de respeto, inclusion

de la comunidad. para la comunidad. y participacion. y el bienestar. y colaboracién.

NUESTRO COMPROMISO
Construir juntos una comunidad educativa participativa, inclusiva y comprometida con el aprendizaje y el bienestar de todas y todos.

GOBIERNO DE CHILE
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EJES ESTRATEGICOS DE TRABAJO 2026

RUTA ESTRATEGICA PARA LA GESTION TERRITORIAL

Eq uqacién
Publica

Ministerio de Educacion

EJES
ESTRATEGICOS 1. FISCALIZACION 2. SEGUIMIENTO Y CONTROL 3. ARTICULACION 4. GESTION DE INFORMACION
TERRITORIAL EN TERRENO DE REQUERIMIENTOS INSTITUCIONAL CORRECTIVA ESTRATEGICA TERRITORIAL
Presencia activa en territorio Monitoreo y control de Coordinacidn interinstitucional Gestion y sistematizacion de
para verificar y prevenir. requerimientos y compromisos para la correccién y mejora informacién para decisiones
institucionales. continua. estratégicas.
N )\ 1\ M\
\J J W \J
OBJETIVOS « Generar alertas tempranas

« Fiscalizacion preventiva
en terreno.

CLAVE C‘f

« Verificar en terreno el
cumplimiento de
estandares operativos
y normativos.

Informes territoriales

PRODUCTOS D
ESPERADOS semestrales

Alertas tempranas
documentadas

« Validar informacién
v= reportada por los
= establecimientos.

para la toma de decisiones
& directivas.

« Reducir brechas mediante

« Dar seguimiento a alertas tempranas y
requerimientos y seguimiento de soluciones.
compromisos « Apoyar la toma de decisiones
institucionales.

Ejecutiva.

A Informe anual de
gestion territorial
2026

estratégicas de la Direccién

« Sistematizar informacién
territorial validada.

« Generar informacion
estratégica confiable
y oportuna.

Insumos para
planificacion
institucional 2027
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA 'I Ed. UCECIC ién
ATACAMA guplica

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Gestion y Desarrollo de Capacidades

Atencion Ciudadana

HORARIO DE ATENCION

Lunes a Viernes
desde las 08:00 hasta las 14:00 hrs.

DIRECCION
Infante N° 740, Copiap6

INFORMACION SUGERENCIAS FELICITACIONES RECLAMOS

Te orientamos sobre Tu opinién nos ayuda Reconocemos el buen Escuchamos tus
tramites, beneficios a mejorar nuestros trabajo de nuestros reclamos y buscamos
y servicios. procesos. equipos. una solucién.

FONOS
442898025 - 442873921

PROFESIONALES

Sr. Cristian Gonzélez Verasay
Sra. Rossana Rivera Zuleta

Q60 ©

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ' EC_’ UCECIC ién
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Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Infraestructura

Plan de mantenimiento

La mantencion de los establecimientos del SLEP Atacama se desarrolla a
través de contratos de mantenimiento generales, Utiles para responder a las
necesidades inmediatas de los establecimientos. Estos contratos se
estructuran en lineas, referidas a las comunas, que permiten facilitar su
adjudicacion a proveedores de servicios de mantenimiento para cubrir las
necesidades del SLEP.

A la vez, se desarrollan contratos de mantencion especificos, tales como la
regularizacion de instalaciones de gas, la mantencion de areas verdes u
otros, de acuerdo con la experticia requerida.

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Ed ucacion

TACAMA ibs
Ministerio de Educacién

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla

Chafiaral | Diego de Almagro

Infraestructura

Plan de mantenimiento

Actualmente, el SLEP Atacama cuenta con 5 contratos 2024-2025 de
mantencidn, generales y especificos:

- Servicio de Mantenimiento

- Mejoramiento y regularizacion de instalaciones de gas
- Servicio de mantencion de areas verdes

- Limpieza y mantencidn sistema desgrasador

- Catastro y actualizacion de elevadores Lo ejecutado a diciembre de 2025

es $ 2.649.891.379.

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Infraestructura

Plan de mantenimiento

PRESUPUESTO
CONTRATO INICIAL TOTAL

L1 Copiapd $181.114.343 $181.114.343
L3 Tierra Amarilla $ 148.280.193 $148.280.193
L4 Caldera $273.424.450 $273.424.450
L5 Chanaral $ 259.027.232 $259.027.232
L6 Diego de Almagro $247.898.158 $247.898.158
TOTAL GENERAL $1.109.744.376 $1.109.744.376

GOBIERNO DE CHILE
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TRABAJANDO PARA USTED

DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Infraestructura

Situacion de licitaciones y tratos directos al 2025

Licitaciones Subt. 22 2024-2025 $2.941.000.000 $2.649.891.379 $291.108.621
Tratos directos 2025 $390.000.000 $121.949.752 $268.050.248
Total $3.331.000.000 $2.771.841.131 $559.158.869

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Infraestructura

entre el primer semestre del ano 2024 al mes de Diciembre de 2025 y en
virtud de los recursos disponibles en las asignaciones presupuestarias
22.06.001 y 22.08.99, el Servicio Local de Educacion Publica ha
ejecutado en sus acciones de mantenimiento los siguientes montos:

” MONTO EJECUTADO

22.06.001 $1.403.170.587 $1.566.967.462 $2.970.138.049
22.08.999 $461.744.774 $1.082.923.917 $1.544.668.691
TOTAL EJECUTADO": $1.864.915.361 $2.649.891.379 $4.514.806.740

GOBIERNO DE CHILE
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Infraestructura

Conservacion de Jardines Infantiles

El SLEP Atacama, con apoyo de la Direccion de Educacidon Publica y el Ministerio de
Educacién, ha construido una cartera para 18 jardines infantiles dependientes del
SLEP Atacama. De estos, uno debid cerrarse por término de convenio de uso de
infraestructura con el SERVIU (Semillitas de Plata), otro fue entregado a
explotacidn (Cantaritos de Greda) en 2025, 14 tienen contratos vigentes y 2 han
iniciado un nuevo proceso de licitacion (Alicanto y Corona del Inca), que se
publicard el primer trimestre de 2026. Se ha solicitado identificacidn
presupuestaria de estos 16 para el ano presupuestario 2026. Esto comprende una
cobertura de proyectos de infraestructura para el 94,7% de los Jardines Infantiles
del SLEP Atacama.

GOBIERNO DE CHILE
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Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Infraestructura

Conservacion de Establecimientos Educacionales

El Servicio Local de Educacion Publica de Atacama se encuentra actualmente
trabajando sobre 8 proyectos a ser ejecutados a través del Subtitulo 31. 2
iniciativas se encuentran en tramite de aprobacién de admisibilidad en MDS, las
otras 6 iniciativas fueron desarrollados por el equipo técnico de la DEP. De las 6
iniciativas, 3 se encuentran enviados al GORE para su analisis técnico y 4 se
encuentran en preparacion para ser enviados a GORE desde el 15 de diciembre del
2025.

GOBIERNO DE CHILE
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onservacion Escuela
oncentracion Fronteriza
0s Loros

onservacion Esc. José
uis Olivares

onservacion Escuela de
Desarrollo Artistico

onservacion
scuela Angelina Salas

onservacion Liceo de
Usica Hugo Garrido
aete

onservacion Liceo José

Antonio Carvajal

onservacion CEIA

onservacion Liceo

ecnolégico

Tierra
Amarilla

Chafiaral

Caldera

Chafiaral

Copiapd

Copiapo

Diego de
Almagro

Copiap6

$2.541.612.838

$951.591.000

$2.551.670.381

$2.443.063.365

$2.374.099.872

$2.881.078.142

$803.100.393

$3.370.959.795

$17.971.175.786
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Infrae

Resumen general de distribucion de Proyectos de Conservacion
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TRABAJANDO PARA USTED

ctura

ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
Cartera Jardines Infantiles
Conservacion Escuela Vicente Sepulveda Rojo
Habilitacion Instituto Comercial Alejandro Rivera Diaz
Conservacion Escuela Jorge Alessandri
Conservacién Escuela Bésica Diferencial José Luis Olivares

Conservacién Escuela Concentracion Fronteriza Los Loros

SUBTITULO 31 SLEP ATACAMA

RBD

15

406-5

396-4

423-5

383-2

441-3

TOTAL APORTE SUBTITULO 31.02 SLEP

[

ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL RBD COMUNA
Conservacion Esc. de Desarrollo Artistico 13177 Caldera
Conservacidn Liceo Tecnolégico 13145 Copiap6
Conservacion Esc. Angelina Salas Olivares 11033 Chaniaral
Conservacion Liceo de Musica Hugo Garrido L,

415 Copiapd
Gaete
Conservacion Liceo José Antonio Carvajal 399 Copiap6
., Diego de
Conservacién CEIA 13186
Almagro

TOTAL APORTE GORE

GOBIERNO DE CHILE

COMUNA VALOR
Todas $1.537.346.067

Copiapé $335.169.000

Copiapé $109.490.970

Copiap6 $330.883.000

Chafiaral $951.591.000
Tierra

) $2.541.612.838
Amarilla

$5.806.092.875

SUBTITULO 33 GORE ATACAMA

VALOR

$14.423.971.948

$2.551.670.381
$3.370.959.795
$2.443.063.365
$2.374.099.872
$2.881.078.142

$803.100.393
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Infraestructura
Protocolo DA MOP

Segun informacion proporcionada por la DA MOP al 23 de Enero de 2026
estas intervenciones cuentan con un 89,24% de avance fisico y
financiero. La fecha de término de las obras es el 6 de Marzo de 2026.
Hubo un aumento de plazo de 96 dias (desde el 26 de Junio al 6 de
Marzo) y un aumento de monto que se definird en el proximo estado de
pago, en esta semana del 16 al 20 de Febrero, ademas con el nuevo
avance.

GOBIERNO DE CHILE
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1° ETAPA: 14 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Region de Atacama

ESCUELAS, LICEOS Y COLEGIOS REVISADQOS Y PRIORIZADOS

i ) GRUPO |
COPIAPQ *  Escuela Pedro Ledn Gallo

* Escuela Las Brisas
*  Escuela Carlos Maria Sayago Escuelas
+ Colegio Buen Pastor identificadas

GRUPO 2

*  Escuela Luis Cruz Martinez
* Escuela Educacion Diferencial Maria Luz Lanza
* Escuela Las Canteras

GRUPO 3

* Liceo Bicentenario Mercedes Fritis Mackenney
* Escuelalsabel Pefia Morales
* Escuela Los Estandares

Ciego de
Almagro

Uiaﬂo da Statlecimieriiog L
Almagro

'“';'['":' Fetnblocimionton | Hatriculas Tt
Amariiia 10

p
-

TIERRA GRUPO 4

*  Escuela Luis Uribe Orrego
AMARILLA * Liceo Jorge Alessandri Rodriguez —
* Escuela Marta Aguilar Zeron Freiring

DiEGoDE | ORUPOS X Py P

* Liceo Bicentenario Manuel Magalhaes Medling — -

ALMAGRO Exclusiones:

- Proyectos que no consideren proximas reposiciones.
- Conservaciones Integrales desarrolladas por el SLEP.




RESUMEN DE INTERVENCIONES POR RECINTO PRIORIZADO

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PRIORIZADOS POR SLEP ATACAMA

&
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Escuela Pedro Ledn Gallo

>
i

C

E@X

alph
e 11

Escuela Las Brisas

Escuela Carlos Maria Sayago

K

Escuela Buen Pastor
Escuela Luis Cruz Martinez
Escuela Dif. Maria Luz Lanza

Escuela Las Canteras

e

Liceo Mercedes Fritis M.
Escuela Isabel Pefa Morales

Escuela Los Estandartes

Escuela Luis Uribe Orrego

Liceo Jorge Alessandri R.

Escuela Marta Aguilar Zerén

oooobo‘

Liceo B. Manuela Magalhaes

0000000000000 |
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Infraestructura
Protocolo DA MOP

Nombre del Plazo Monto de la Avance Avance Entrega de Iniciode | Término legal

Estado actual S - :
proyecto contractual oferta fisico financiero terreno obra de obra

CONSERVACION PLAN
ESCUELAS Y LICEOS, Contrato de obra 180 dias
) 146.560. 89,24% 89,24% 21-06-25 25-06-25 06-03-26
REGION DE ATACAMA - adjudicado eaiiiine $4.146.560.112 b b
GRUPO1

GOBIERNO DE CHILE
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Infraestructura
Protocolo DA MOP

Se encuentra en analisis de recursos financieros para propiciar

siguientes intervenciones:

@ GRrurO N°1

e Licitacién N°2 correspondiente al grupo N°1, en la
que contempla intervenciones en el Colegio El Buen
Pastor, para las partidas eléctricas, instalaciones
sanitarias, central de alimentacién, SSHH y pintura.
Para esta licitacién se estima un presupuesto de
M$3.108.175.

En total, se considera un monto total de M$7.1 79.286, cuyo traspaso

€© GRUPO N°2

e En relaciéon con el grupo N°2, se considera intervenir
partidas de cubiertas y aguas lluvias en los siguientes
3 establecimientos educacionales: Escuela Luis Cruz
Martinez, Escuela Educacion Diferencial Maria Luz
Lanza y Escuela Las Canteras. Para esta licitacion se
estima un presupuesto de M$4.071.111.

a la DA MOP se encuentra en tramite y, como se sefialo, se requiere
informacion de la DA para respaldarlo adecuadamente.

GOBIERNO DE CHILE

las

Educacion
Publica

Ministeric de Educacion



Lo

TRABAJANDO PARA USTED

el
Educacion
/TACAMA =

Ch arul | D g d Almng

Infraestructura

Plan de Accidon Sismo 06.06.2025
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Infraestructura
Plan de Accion Sismo 06.06.2025

Debido al sismo registrado el viernes 06.06.2025, de una magnitud 6.5°
en la region de Atacama, 6 establecimientos educacionales fueron
afectados por dafios de consideracion, segun el registro levantado por el
Servicio Local de Educacién Publica de Atacama y la Direcciéon de
Educacién Publica. Para ello, se ha disefiado un plan de acciéon que
responda a las necesidades y requerimientos de seguridad estructural de
los establecimientos educacionales sefialados a continuacion:

GOBIERNO DE CHILE




-_

TRABAJANDO PARA USTED

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

ATACAMA Infraestructura

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Plan de Accion Sismo 06.06.2025

Escuela Abraham Sepulveda

Colegio Buen Pastor

Escuela Los Estandartes

Liceo José Antonio Carvajal

Escuela Vicente Sepulveda

Instituto Comercial

Copiapd

Copiapd

Copiapd

Copiapd

Copiap6

Copiapo

GOBIERNO DE CHILE
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Infraestructura
Plan de Accion Sismo 06.06.2025

El primer paso de este plan de trabajo es la contratacion de una
consultoria de consideracion de los danos estructurales, financiada por la
Direccion de Educacion Publica. Al respecto se contrataron 6 informes,
los cuales ademas del diagnostico, resultaran en un proyecto util para el
inicio de la licitacion.
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ATACAMA Infraestructura

Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chafiaral | Diego de Almagro

Iniciativas financiadas con la asignacion 062

Nombre del establecimiento
educacional

Presupuesto

CEIA Copiap6 Copiapd $4.262.366
Jardin infantil Alicanto Copiapd $13.531.382
Escuela Jesus Fernandez Hidalgo Copiapo $19.565.644
Escuela Victor Sdnchez Cabafas Tierra Amarilla $16.722.444

GOBIERNO DE CHILE
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Copiapé | Caldera | Tierra Amarilla
Chaiiaral | Diego de Almagro

Infraestructura
Convenio Programacion MINEDUC - GORE

El Convenio entre el Gobierno Regional de Atacama y el Servicio Local de
Educacion Publica de Atacama, asciende a la suma de $25.000 millones
de pesos, con una distribucién de 50% a ser financiado con recursos del
Servicio Local y 50% con recursos del GORE. De momento |la cartera se
ha ido definiendo con las siguientes iniciativas que se encuentran
en fases de ejecucion y elaboracion de proyectos:

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Conectividad y redes: Acortando la brecha
digital territorial
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Conectividad y redes

100% 100%

100% -

90%

80% -

60% -

40% -

Avance (%)

20% -

0%
Enlaces dedicados Conectividad rural Telefonia IP rural
urbanos (Starlink)
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Gestion financiera y eicucién presupuestaria

Ciberseguridad y Herramientas de productividad

Nivel de Implementacion Ciberseguridad y Productividad

100% 100% 100% 100%

100%
:g h \\\
O
O
ie
(0]
5 so%
o
£
o
°
o 40%
©
c
@
o
o
o 20%

0%
SOC & Firewalls Seguridad Equipos Google Workspace Office 365
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Servicios Periféricos y Continuidad Operativa

Estado y Proyeccion del Servicio de Impresion

100%
95% 95%
I 90% l
Operatividad 2025 Continuidad Operativa Eficiencia del Gasto Soporte Pedagdgico
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Gestion financiera -ién presupuestaria

Infraestructura Cloud y Transformacion Digital y
Procesos

Transformacion Digital e Infraestructura Cloud

- 100% 100%
100%
90%
80% 803
0
(]
O
C
T 60%
<
©
°
o 40%
2
Z
20%
0%
Infraestructura Sistemas Criticos Sitio Web Proyeccnon Web
Cloud en Linea Institucional
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria
Equipamiento Tecnologico

Fortalecimiento de Equipamiento Tecnoldgico en Aula

100% 100%

100% 95%
€ go% \\\
{ =
O
©
T 60% \
(]
e
9
g 40%
©
©
S 20%
Z

0%
Proyectores Instalados Seguridad (Jaulas) Cobertura Aula
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Contabilidad y Finanzas

Para el afio 2025, el Servicio Local de Educacion Publica (SLEP) ha
marcado un hito historico en su gestion administrativa mediante el
lanzamiento de una licitacién publica masiva. Este proceso tiene como
objetivo el levantamiento integral de inventario en la totalidad de
nuestros Establecimientos Educacionales (EE) y Jardines Infantiles. Esta
iniciativa busca garantizar la transparencia, el control eficiente de los
recursos publicos y la actualizacion fidedigna de los activos fijos
institucionales.
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Contabilidad y Finanzas

Nivel de Avance (%)

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Plan integral de inventario

Fase 1: Levantamiento Fase 2: Software Fase 3: Bajas
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Contabilidad y Finanzas

Ciclo de Remuneraciones (P01 y P02): Se ha mantenido el pago de remuneraciones en
ambos programas y se ha resuelto de forma inmediata algun contratiempo.

- Gestion SIGFE: Hemos rendido el 100% ante los entes fiscalizadores que nuestra
contabilidad cierra sin problemas de forma mensual.

- Rendicién de establecimiento: En el afho 2025, nuestro SLEP rindid el 100% de sus
establecimientos educacionales

GOBIERNO DE CHILE
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Contabilidad y Finanzas

- Rendiciones jardines infantiles: A su vez, en el afio 2025, SLEP rindi6 el
100% de nuestros jardines

- Entrega de informacion financiera: Desde Agosto del 2025, la unidad de
contabilidad y finanzas comenzd a entregar informacion sobre los ingresos y
gastos de cada establecimiento, constituyendo un gran paso hacia la
transparencia y eficiencia en los gastos.
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Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Contabilidad y Finanzas

- Desde el area de contabilidad, Levantd en el ano 2025 licitaciéon de
inventario, en el cual, constituye un gran hito para la institucién, en donde
tendremos informacion sobre nuestro patrimonio como institucion.

- Control Fondo Fijo: Fondo Fijo se ha rendido de buena forma, en el cual
se rindid el 95%, y para el aho 2026, se mejorara en actualizar el manual
de Fondo fijo.
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BSHT61-8  CAMIONETA CHEVROLET 2009 MANTENCION

BXDJ96-1 BUS MERCEDES BENZ 2010 MANTENCION
CHANAR FHHS72-1 BUS YUTONG 2013 MANTENCION
LFFY23-3 BUS MERCEDES BENZ 2019 MANTENCION
TIERRA GWFL37-
FURGON NISSAN 2015 MANTENCION
AMARIL 4
TIERRA
GXYY98-6  CAMIONETA NISSAN 2015 MANTENCION
AMARIL

TIERRA , ,
JBID23-7 FURGON HYUNDAI 2019 MANTENCION
AMARILLA
CALDERA BXDJ72-4 MICROBUS MERCEDES BENZ 2009 MANTENCION
CALDERA DWDW11 FURGON VOLSKWAGEN 2013 MANTENCION
CALDERA FGXH89 CAMIONETA TOYOTA 2013 MANTENCION
CARRO DE z
CALDERA NNF804-0 VILALTA 2013 MANTENCION
ARRASTRE
DERA BZHG67 AUTO SUZUKI 2010 MANTENCION
CALDERA FTTL13 MINIBUS MERCEDES BENZ 2018 MANTENCION
COPIAPO FFZR22-6 BUS VOLSKWAGEN 2013 MANTENCION
DERA CGN74 FURGON MERCEDES BENZ 2010 POR DEFINIR

XL8200-3 BUS MERCEDES BENZ 2006 POR DEFINIR

Gestion finan
ejecucion pre

ay
uestaria

Contabilidad y Finanzas
- Vehiculos y su
distribucion

CFRH43-9 BUS MERCEDES BENZ 2010 BAJA

DLWB39-
CH. RAL = BUS IVECO 2012 BAJA
CALDERA BYSF81 MINIBUS MERCEDES BENZ 2009 BAJA
TIERRA WES098- BUS MERCEDES BENZ 2006 BAJA
AMARILI 2
TIERRA WES100- BUS MERCEDES BENZ 2006 BAJA
AMARILLA 8
DIEGO DE
FSVG47-4 BUS BONLUCK 2013 ENTREGADO
IAGRO
DIEGO DE
AGRO LFFY24-1 BUS MERCEDES BENZ 2019 ENTREGADO
DIEGO DE
AGRO BPXC97-8 FURGON HYUNDAI 2010 ENTREGADO

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Procedimientos disciplinarios

El SLEP Atacama, mantiene una situacion critica (e historica) respecto de
procedimientos disciplinarios (sumarios administrativos, investigaciones
sumarias y breves investigaciones sumarias), desde el 2021 a la fecha.

Para dichos efectos, el equipo Juridico SLEP Atacama (2025), implementé
diversas actuaciones con el fin de dar agilizar dichos procedimientos.

GOBIERNO DE CHILE




-_

TRABAJANDO PARA USTED

lllllllllllllllllllllllllll
Chaii

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA Ed ucac ién
TACAMA fibhon
Ministeric de Educacion
61 | Ti -
aral | Diego de Almagro

Unidad Juridica

Procedimientos judiciales

Dentro del proceso de tramitacion de asuntos judiciales el afio 2025, se
presentaron 21 demandas laborales en contra del SLEP Atacama, cuya
cuantia en total asciende a la suma de $930.364.521, encontrandose con
sentencia (no ejecutoriada) 12, de las cuales 7 han resultado a favor del
Servicio, cuya cuantia demandada ascendia a la suma de $220.428.665 y
5 sentencias en contra del Servicio, por un monto de $27.500.000.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Procedimientos judiciales

Respecto de la tramitacion de causas laborales con sentencias definitivas
que quedaron firme y ejecutoriadas el afo 2025, 9 causas a favor del
Servicio, cuya cuantia demandada ascendié a $433.306.786, y de las
cuales 2 fueron en contra del Servicio por un monto total de

$16.955.834.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Procedimientos judiciales

En cuanto a causas tramitadas ante la Ilustrisima Corte de Apelaciones
de Copiapo, ingresaron el afo 2025 11 Recursos de Proteccion de los
cuales, 7 se encuentran con fallo, y de las cuales 5 resultaron a favor del
Servicio, y dos en contra. De los 7 fallos de dicha judicatura, sélo uno se
encuentra impugnado y los otros 6 se encuentran ejecutoriados.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Procedimientos administrativos

Procedimientos Superintendencia de Educacion, SIE:

(Registrados, no se consideraron las denuncias o fiscalizaciones no
informados por escuelas, colegios y liceos).

e Denuncias: 13.

e (Cargos: 2.

e Resoluciones que ponen término a los procesos sancionatorios: 12.

e Fiscalizaciones: 97.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Procedimientos administrativos

Relacionadas con acciones judiciales:
- Corte de Apelaciones: 2 recursos de reclamacion contra resoluciones de
la SIE (49 y 51, ambas de 2025).

Denuncias VALS:
- Total de denuncias: 42.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Procedimientos administrativos - Contraloria

Desde el mes de mayo del ano 2025 hasta el 31 de diciembre del mismo
ano, se evacuaron 200 informes, de los cuales 86 ya han sido resueltos
por la Contraloria Regional de Atacama.

N
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Unidad Juridica

Transparencia

Durante el ano 2025 se ingresaron 71 Solicitudes de Acceso a la
Informacién (SAI), todas ellas respondidas integramente dentro de plazo
y conforme a derecho. En cuanto a los reclamos asociados, durante el
ano 2025 se registraron 2 reclamos.

El Oficio N°32587, de fecha 30 de diciembre de 2025, del Director
General del Consejo para la Transparencia, mediante el cual se notifica el
informe de fiscalizacion al cumplimiento de las normas sobre
transparencia activa, otorgando al Servicio un indice de cumplimiento de
94,38%.

GOBIERNO DE CHILE
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Unidad Juridica

Requerimiento parlamentario

Durante el ano 2025, se recibieron 47 requerimientos parlamentarios, de
los cuales fueron respondidos 40 en tiempo y forma, y otros 7 se
encuentran en proceso de revision para una posible complementacion de
informacion. N
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Unidad Juridica

Convenios

Durante el ano 2025, esta Unidad elabord 49 actos administrativos de
aprobacion de convenios.
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iMuchas gracias!

www.slepatacama.cl
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